[bookmark: _GoBack]Обучение в рамках федерального проекта «Активные меры содействия занятости» национального проекта «Кадры»

(постановление Правительства Российской Федерации от 7 марта 2025 года № 291 «Об утверждении Положения 
о реализации мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования отдельных категорий граждан»)

Цель программы: содействие занятости отдельных категорий граждан путем организации профессионального обучения для приобретения или развития имеющихся знаний, компетенций и навыков, обеспечивающих конкурентоспособность и профессиональную мобильность на рынке труда.
Участники: 
граждане в возрасте 50 лет и старше, граждане предпенсионного возраста;
граждане, фактически осуществляющие уход за ребенком и находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3-х лет;
женщины, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей дошкольного возраста в возрасте от 0 до 7 лет; 
инвалиды;
граждане, обратившиеся в государственные учреждения службы занятости в целях поиска работы;
безработные граждане, зарегистрированные в государственных учреждениях службы занятости;
ветераны боевых действий, принимавшие участие (содействовавшие выполнению задач) в специальной военной операции на тер. ДНР, ЛНР и Украины с 24 февраля 2022 г., на территориях Запорожской обл. и Херсонской обл. с 30 сентября 2022 г., уволенные с военной службы (службы, работы);
лица, принимавшие в соответствии с решениями органов публичной власти ДНР, ЛНР участие в боевых действиях в составе Вооруженных Сил ДНР, Народной милиции ЛНР, воинских формирований и органов ДНР и ЛНР с 11 мая 2014 г.;
 члены семей, указанных в пунктах 7 и 8, погибших (умерших) при выполнении задач в ходе СВО (боевых действий), члены семей лиц, указанных в пунктах 9 и 10, умерших после увольнения с военной службы (службы, работы), если смерть таких лиц наступила в случае увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученного ими при выполнении задач в ходе СВО (боевых действий);
молодежь в возрасте до 35 лет включительно, относящаяся к категориям: 
граждане, которые со дня окончания военной службы по призыву не являются занятыми в соответствии с законодательством РФ о занятости населения в течение 4 месяцев и более;  
граждане, не имеющие СПО, ВО и не обучающихся по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования; 
граждан, которые с даты выдачи им документа об образовании не являются занятыми в соответствии с законодательством РФ о занятости населения в течение 4 месяцев и более. 
Результатами предоставления гранта являются:
численность прошедших профессиональное обучение;
численность занятых граждан после завершения  обучения (не менее 85%).
Обучение осуществляется при посредничестве федеральных операторов:
ФГАОУВО «Национальный исследовательский Томский государственный университет»;
ФГБОУВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации»;
ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального образования»; 
ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России.  
По каким программам проходит обучение?
Для граждан, желающих пройти обучение, доступны следующие программы:
профессиональное обучение - основные программы  подготовки, переподготовки, повышения квалификации по профессиям рабочих, должностям служащих;
дополнительное профессиональное образование (для лиц,  имеющих среднее профессиональное и (или) высшее образование) - дополнительные программы повышения квалификации или профессиональной переподготовки.
Какое направление обучения можно выбрать?
Можно  выбрать любое направление профессионального обучения, востребованное в  регионе;
со списком направлений подготовки, переподготовки, повышения квалификации,   можно ознакомиться при заполнении  заявки на обучение  на портале «Работа в России»;
обучение организуется  в целях обеспечения занятости под гарантированное трудоустройство.
Где будет проходить обучение? Можно ли обучаться дистанционно?
Обучение проходит на базе образовательных организаций, прошедших квалификационный отбор в порядке, определяемом федеральным оператором; 
можно  обучаться дистанционно, если такое обучение предусмотрено для конкретной программы;
место и формат обучения (очный или дистанционный) также возможно  выбрать при заполнении заявки на обучение  на портале «Работа в России».
Как записаться на обучение?
Подать заявку на  обучение по образовательным программам, актуальным для дальнейшего трудоустройства, можно  на портале «Работа в России». Также граждане могут обратиться в Центр занятости населения по месту жительства, где ему окажут содействие в подаче заявки  на обучение.  
Что необходимо для прохождения обучения?
Заключение соглашения  заявителя с выбранной им образовательной организацией и работодателем, к которому планируется трудоустройство  после завершения обучения. Центр занятости населения оказывает обратившимся гражданам содействие в трудоустройстве.
Сколько времени нужно учиться?
Длительность обучения зависит от выбранной программы и графика обучения;
срок обучения может составлять от трех недель до трех месяцев. 
Сколько стоит обучение?
Для граждан обучение бесплатное, проводится за счет средств федерального бюджета. Средняя стоимость обучения составляет 59,6 тыс. рублей;
при направлении на обучение безработных граждан, за ними сохраняется право на получение стипендии в период обучения в размере, установленном законодательством о занятости. 
Какие документы будут выданы по итогам обучения?
По окончании обучения граждане  получат документ о квалификации, соответствующий выбранной программе.

Приглашаем к участию в реализации мероприятия по профессиональному обучению и 
дополнительному профессиональному образованию граждан и работодателей!
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